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1. ΓΕΝΙΚΑ 
ΣΧΟΛΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΓΕΩΓΡΑΦΙΑΣ & ΕΦΑΡΜΟΣΜΕΝΩΝ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ  
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ΕΠΙΠΕΔΟ ΣΠΟΥΔΩΝ  ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟ 
ΚΩΔΙΚΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 1223-4132 ΕΞΑΜΗΝΟ 

ΣΠΟΥΔΩΝ 
A 

ΤΙΤΛΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 
ΜΑΘΗΣΙΑΚΟ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ ΚΑΙ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΙΚΗ 
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ΑΥΤΟΤΕΛΕΙΣ ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ  
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΕΣ 

ΩΡΕΣ 
ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 

ΠΙΣΤΩΤΙΚΕΣ 
ΜΟΝΑΔΕΣ 
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ΤΥΠΟΣ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 

 
Γενικού υποβάθρου 

Ανάπτυξης δεξιοτήτων 

ΠΡΟΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ 
ΜΑΘΗΜΑΤΑ: 

 

Κανένα 

ΓΛΩΣΣΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ και 
ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ: 

Ελληνικά 

ΤΟ ΜΑΘΗΜΑ 
ΠΡΟΣΦΕΡΕΤΑΙ ΣΕ 

ΦΟΙΤΗΤΕΣ ERASMUS 

ΝΑΙ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΣΕΛΙΔΑ 
ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ (URL) 

https://eclass.hua.gr/courses/OIK241/ 

 
2. ΜΑΘΗΣΙΑΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 
Μαθησιακά Αποτελέσματα 
Μετά την ολοκλήρωση του παραπάνω μαθήματος οι φοιτητές αναμένεται να έχουν: 

 αποκτήσει σφαιρική γνώση  και να οικειωθούν βασικές έννοιες, όπως 
επαγγελματισμός, διαχείριση κρίσεων στην τάξη, διαχείριση επαγγελματικού 
άγχους, διαμόρφωση αποτελεσματικής και γόνιμης σχέσης εκπαιδευτικών και 
γονέων 

 εξοικειωθεί με τη μελέτη της διεθνούς επιστημονικής αρθρογραφίας πάνω στα 
προαναφερόμενα θέματα 

 ανακαλύψει μέσω της μελέτης των παραπάνω θεμάτων, καλές πρακτικές και 
τεχνικές επαγγελματικής αυτοβελτίωσης 

 αποκτήσει δεξιότητες αυτομόρφωσης, μελέτης πηγών και εξαγωγής χρήσιμων για 
αυτούς συμπερασμάτων σε θέματα επαγγελματικής ανάπτυξης και 



 
3. ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΜΑΘΗΜΑΤΟΣ 
Οι κύριοι θεματικοί άξονες του μαθήματος αφορούν στους βασικούς παράγοντες που 
επηρεάζουν και διαμορφώνουν το μαθησιακό περιβάλλον όπως ο πολυμορφικός ρόλος 
του σύγχρονου εκπαιδευτικού, τα στάδια της επαγγελματικής του ανάπτυξης, 
επαγγελματικό άγχος και αποτελεσματικότητα στη διδασκαλία, δυσκολίες  διαχείρισης της 
τάξης σε σχέση με τη διαμόρφωση υγιούς μαθησιακού περιβάλλοντος. Συμβουλευτικές 
δεξιότητες του εκπαιδευτικού. Η μελέτη και ανάδειξη καλών διδακτικών πρακτικών και 
χρήσιμων παιδαγωγικών εργαλείων σε σχέση με τα παραπάνω θέματα αποτελούν τον 
κύριο στόχο του συγκεκριμένου μαθήματος.  

 
4. ΔΙΔΑΚΤΙΚΕΣ ΚΑΙ  ΜΑΘΗΣΙΑΚΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ - ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 

ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ - Πρόσωπο με πρόσωπο 

Υποστήριξη του διδακτικού έργου μέσω της 
πλατφόρμας ασύγχρονης τηλεκπαίδευσης (e-class) 

ΧΡΗΣΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

 

Χρήση Τ.Π.Ε. στη διδασκαλία, χρήση της 
πλατφόρμας ασύγχρονης εκπαίδευσης για την εξ 
αποστάσεως εκπαίδευση και την επικοινωνία με 
τους φοιτητές/τριες, καθώς και επικοινωνία μαζί 
τους μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ 
 Δραστηριότητα 

Φόρτος Εργασίας 
Εξαμήνου 

Διαλέξεις 25 

αποτελεσματικής διδασκαλίας 
 οικειωθεί με καλές πρακτικές και τεχνικές βελτίωσης της επαγγελματικής τους 

καθημερινότητας 

Γενικές Ικανότητες 
 Ενίσχυση παιδαγωγικής συνείδησης και κατανόησης της επαγγελματικής 

ταυτότητας του εκπαιδευτικού στο σύγχρονο σχολείο 
 Ενίσχυση επαγγελματικών δεξιοτήτων, επαγγελματικής ηθικής και 

υπευθυνότητας 
 Αυτόνομη εργασία-Μαθησιακή αυτορρύθμιση 
 Ομαδική εργασία 
 Προσαρμογή σε νέες επαγγελματικές καταστάσεις-απαιτήσεις 
 Αναζήτηση, ανάλυση και σύνθεση δεδομένων και πληροφοριών, με την χρήση και 

των απαραίτητων πληροφοριών 
 Προαγωγή της ελεύθερης, δημιουργικής και επαγωγικής σκέψης 
 Ενίσχυση της κριτικής και δημιουργικής σκέψης και έκφρασης των 

φοιτητών/τριών 
 Ενίσχυση της αυτοαξιολογικής ικανότητας των φοιτητών/τριών 

 



Διαδραστική 
διδασκαλία-
αλληλεπίδραση  

30 

Μελέτη και ανάλυση 
βιβλιογραφίας 

30 

Δραστηριότητες 
αφομοίωσης και 
ανατροφοδότησης 

30 

Ομαδικές 
δραστηριότητες 

30 

Προσωπική/μη 
καθοδηγούμενη 
μελέτη/συγγραφή 
εργασίας 

55 

Σύνολο Μαθήματος  
 

200 

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ  
 

Η αξιολόγηση της επίδοσης των φοιτητών/τριών 
βασίζεται: 
α. Σε γραπτή εξέταση που αντιστοιχεί στο 100% της 
τελικής συνολικής βαθμολογίας και λαμβάνει χώρα 
μετά την ολοκλήρωση της διδακτικής περιόδου και 
αποτελείται από δύο (2) ερωτήσεις κριτικού 
αναστοχασμού μέσω της μελέτης συγκεκριμένων 
εκπαιδευτικών σεναρίων ή άλλων έγκυρων 
εκπαιδευτικών πηγών που σχετίζονται άμεσα με τις 
διδακτικές ενότητες που μελετήθηκαν στο πλαίσιο 
διδασκαλίας του μαθήματος. 
Τα βασικά κριτήρια αξιολόγησης των γραπτών 
απαντήσεων των φοιτητών/τριών είναι: 
- Παιδαγωγική ορθότητα και επιστημονική 
τεκμηρίωση απαντήσεων 
- Ικανότητα ορθής αξιοποίησης και χρήσης 
παιδαγωγικών εννοιών και όρων που μελετήθηκαν 
στο πλαίσιο διδασκαλίας του μαθήματος 
- Κριτική και συνθετική ικανότητα ως προς 
την εξέταση των προσφερόμενων πηγών 
- Πρωτοτυπία και δημιουργικότητα ως προς 
τη διατύπωση παιδαγωγικών-διδακτικών 
προτάσεων  
- Εκφραστική ικανότητα, σαφήνεια και 
περιεκτικότητα απαντήσεων 
- Οργάνωση σκέψης-Δομή γραπτού λόγου 
- Μορφή γραπτού δοκιμίου 
 
β. Στην προαιρετική εκπόνηση γραπτής εργασίας 



από τους φοιτητές/τριες, που βασίζεται σε 
συστηματική και οργανωμένη βιβλιογραφική 
ανασκόπηση, της οποίας η βαθμολογία αντιστοιχεί 
στο 30 % του τελικού συνολικού βαθμού. Στην 
περίπτωση αυτή ο βαθμός της γραπτής εξέτασης 
αντιστοιχεί στο 70% της τελικής συνολικής 
βαθμολογίας.   
Τα βασικά κριτήρια αξιολόγησης των γραπτών 
εργασιών των φοιτητών/τριών είναι: 
- η αποδεδειγμένη ευρεία χρήση 
βιβλιογραφικών πηγών και δεδομένων που 
σχετίζονται με το υπό εξέταση θέμα  
- η κριτική ανάλυση πρόσφατης 
βιβλιογραφίας – κατανόηση, ερμηνεία  σύγκριση 
και παρουσίαση των βιβλιογραφικών και 
ερευνητικών δεδομένων 
- η πληρότητα των συμπερασμάτων και 
προτάσεων 
- η ορθότητα της καταγραφής των 
βιβλιογραφικών αναφορών (references) τόσο στο 
σώμα όσο και στο τέλος της εργασίας 
- η γενική δόμηση και μορφή της εργασίας 
(ενότητες, παραγραφοποίηση, σχήματα, πίνακες 
- η σαφήνεια του γραπτού λόγου  
   
Όλα τα παραπάνω κριτήρια αξιολόγησης γίνονται 
γνωστά στους φοιτητές στο πρώτο μάθημα και είναι 
αναρτημένα στην ιστοσελίδα του μαθήματος της 
ηλεκτρονικής τάξης  καθ΄ όλη τη διάρκεια του 
εξαμήνου. 
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- Συναφή επιστημονικά περιοδικά: 
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 International Journal of Instruction 

 
 


